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JPK/CA/RPK-T1

REKOD PENILAIAN KUMULATIF (RPK) — NCS CORE ABILITIES

PENGETAHUAN (TAHAP 1)

NAMA CALON:

PUSAT BERTAULIAH:

PERINGATAN:

N —

RPK ini hendaklah diisi dan disimpan dalam Rekod Bukti Pencapaian (Portfolio) Calon.
Pegawai Penilai (PP)/Tenaga Pengajar (TP) dan Pegawai Pengesahan Dalaman (PPD) perlu menandatangani hanya setelah calon lulus
penilaian teori Core Abilities.

3. Bukti-bukti pencapaian penilaian teori Core Abilities mesti disimpan dalam Portfolio Calon. PPD mesti menyemak bukti-bukti tersebut bagi
tujuan pengesahan dalaman.
4. Markah lulus penilaian Teori adalah 60%.

Dilantik Sebagai :

Pegawai Pengesah Dalaman

Pengajar

Pegawai Penilai/Tenaga Pegawai Penilai/Tenaga

Pengajar

Pegawai Penilai/Tenaga
Pengajar

Nama:

Contoh T/Tangan:

Z-009-1:2015-
CA01

BASIC WORKING
COMMUNICATION

Markah Penilaian Teori:

Z-009-1:2015-
CA02

PERSONAL BEHAVIOUR
SKILL

Markah Penilaian Teori: Z-009-1:2015-
CA03

WORK PLACE ETHICS
AWARENESS

Markah Penilaian Teori:

Tarikh Penilaian

Tarikh Penilaian

Tarikh Penilaian

T/tangan PP/TP

T/tangan PP/TP

T/tangan PP/TP

T/tangan PPD

T/tangan PPD

T/tangan PPD

19




LJ JPK/CA/RPK-T1
M REKOD PENILAIAN KUMULATIF (RPK) — NCS CORE ABILITIES
PENGETAHUAN (TAHAP 1)

NAMA CALON: PUSAT BERTAULIAH:

HEALTH, SAFETY AND
ENVIRONMENTAL
AWARENESS

Markah Penilaian Teori:

Z-009-1:2015-
CA04

Tarikh Penilaian

T/tangan PP/TP

T/tangan PPD

Pengesahan Pegawai Pengesah Luaran

Tanda tangan
Nama

No Kad Pengenalan
Tarikh
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